
Sindicato e Federação dos Gráficos avançam no Acordo 
Coletivo 2023/2024, e celebram a assinatura de mais um ganho 
ao gráfico. 
 

 
 

Mais um ano de vitória para os trabalhadores e trabalhadoras gráficas se 
concretiza dia 15 de setembro. Com empenho do Sindicato e a Federação, 
conseguimos chegar ao fim das negociações para a renovação do Acordo 
Coletivo 2023/2024. 
 
Sempre relembramos que os benefícios recebidos mensalmente pela 
trabalhadora e trabalhador é fruto da negociação do Sindicato. 
 
O percentual fechado na negociação foi de 4,50%, sendo 0,44% de reajuste 
real. A inflação do período reduziu em comparação ao período anterior, isso 
reflete muito no poder de compra da classe gráfica. 
 
Conseguimos o reajuste aplicado em parcela única; prazo para entrega da 
Cesta de Alimentação/ou Vale Alimentação até o dia 10; para às mulheres 
avançamos na idade para a mãe acompanhar filho ao médico até os 15 anos, 
sem desconto de salário e reajuste de 4% nos valores da Participação dos 
Resultados. Lembrando que se mantem vários outros benefícios no atual 
acordo, esses benefícios mantidos são muito importantes e também 
conquistados pelo Sindicato. 

Sem a negociação do Sindicato e da Federação o trabalhador e trabalhadora 
perderia os benefícios conquistados, isso por que em 2017, com a mudança da 
lei isso é possível. 

Não é o governo e muito menos o patrão que concede o reajuste salarial todo 
ano, não existe política salarial, onde automaticamente é aplicado a inflação 
nos salários, existe a livre negociação, somente assim se conquista benefícios. 

“Os trabalhadores e trabalhadoras precisam começar a ter mais consciência 
sobre a importância em participar mais da vida sindical, e se fortalecer 
associativamente, nas empresas onde tem trabalhador associado o patrão 
tende a respeitar mais o trabalhador”, conclui Sandro Ramos. 


